國立雲林科技大學駐衛警察隊勤務督導要點
                                                                     94.12.08校長核定實施
　一、國立雲林科技大學基於協助駐衛警察隊維護校園安全、防範災害及處理突發狀況之需要，特訂定本勤務督導要點。
二、駐衛警察隊勤務區分如左：
（一）大門口駐警室，校內分機：2471、2472。
（二）龍潭西駐警室，校內分機：2474。 
（三）龍潭東駐警室，校內分機：2475。
（四）專案值勤：依個別專案任務（如闈場、試務中心等）派遣輪值。

（五）值勤時間：各駐警室值勤人員除校園巡邏勤務或處理突發事件外均24小時駐守。 

三、勤務督導：由副校長、主任秘書、人事室主任、總務長、副總務長、總務處祕書、駐警隊長輪值，負責督導以上各項值勤。　
四、駐衛警察隊勤務輪值表由駐警隊隊長按月依值勤人員次序排定，陳請總務長核定後實施，並分別通知各勤務督導人員實施督勤。
五、勤務督導人員由總務處依單位別順序按月排定，每次輪值一週，每週至少實施勤務督導乙次。
　六、勤務督導人員職責：不定時到校或以電話查詢值勤人員工作情況暨處理偶發事件情形，並將督勤情形記錄於勤務督導紀錄簿。
七、勤務督導人員經巡查或電話得知或經值勤人員告知有緊急突發狀況或特殊重要事件，應即協助處理或指示值勤人員作適當之處置，另視情節輕重通知相關單位主管，或陳報校長核參。

　八、勤務督導人員、人事室及總務處對駐警隊值勤人員之出勤情形，得隨時督導考核，如有特殊優良事蹟得簽報議獎；如有擅職離守，或對職責內應處理事件未作適當處理者，應予簽報議處。
　九、勤務督導人員發給勤務督導費，其核發標準另訂。 
 十、本要點陳請校長核定後實施，修正時亦同。
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